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浙江大学基层党支部“对标争先”建设计划 

 

Ằҍ ₱ ֥ ỉ ᾀ ἀּ

ו ∞֞℮ ő Ằҍ ỉṍ Ṱ ᾀ ¡ ỉ

Ṱ ᾀ י ᾀ ℮ őṧ┼µ Ṿ‾ еּ ầ ṍ

ּ “ᵓЂ ”‌ ῄὃו  ¶ō‾ּ±2018²25 ỲŎ

ő ּ ╨ᴧ ᾘљּ е“ᵓЂ ”‌ ῄὃ¢ 

一、总体要求 

₱ ֥ ỉ ᾀ ׅő Ằҍּ

ו ∞֞ἀ ∞₡ᵽ ¡ ᾀ℮ ő װ Ԁּ֥

ᾀ℮ ő͝ ‌וּ֥ őΰҪ ‌ ő

Ӄ ₭ּ е ‌ ¡ ‌ ¡ ‌ ¡ ᷄‌ ¡ῌ

‌ ő· ᵇ‌ Ằӛ ő ṟᵓЂ◒ ő ḲṝӦ ő

ּ еו ¡ ┬ ¡ ᴶ őҸᶳᵿὰּ еו

ᴶλ ἀּ ו ᷃ ᶓ ő ῒꜛ ỉ ₑ

֞ ‌ ṵΰ κ ¢ 

二、主要任务 

ᵓЂ ₱ ֥ ỉ ᾀ ἀּו ∞

֞℮ ő ᵓЂּוᾘϖ ¡ᾘϖ ¡ᾘϖᶚ ő ᵓ

Ђּ ּẵּῌő ᵓЂ ỉṍ Ṱ ᾀ ℮ ő

Ӧ ő ₴ ő ᵿὰ ¢ 
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ּ е ᾘӓוּ ő֬Ḩ ⁮‾ ּ ¡ẫ ּ ¡ῢ

ᴼּ ἀ ¡ ӝ ¡ ┬ ¡Ḏ ו ő

ᴄő֞ ᴮּ е “ᵓЂ ” “׆

Ṥ ”ş 

1．班子配置强。͝ ּ ¡ ℮¡ ¡♫᷾ ו

Ђ ΄‾ ּ е ῆ¢֞ ₭ ‾ ּ е ῆ“ּ‌

֣ ¡ ֣ ” ṰҠő ‾ ּ е ῆ Ёҝ “

֣ ”¢ ‾ ּ е ῆ ║ ḟṍᾳ Ὰ

ō ҚŎᾑ П ∏ ő Λ ֮ ּ Ḩ

֬ ¢֮ Ḩ ἀּ е ῆ 1 ֬ ♠őו ϐ

ḟ ῆ¢ῒ Θ ו ‾ ő ἀ ּ͗

Ṱ ו ּ ẓḷ֬ е ő ῆἪϐ

₭ ᵌ ¢ ԅ ‾ ¡ Ḗׅ ¡ ֞

ּ ΄ ּ е ῆ¢ ּ‏ е ῆ

ּ ᵇ ῄὃő ├Υ‾ ּ е ῆ“ ֣ ” ᶓ

Θ¢ 

2．运行机制强。 ὄἀӦ ּ е ő

ּ еőᾜᾨ ¡ ∏ᾙẅ¡ ֞

¡ ẫ ō Ŏיҝ ּ еő κּ ἀ

Ṱוּ Ḡḵ¢ẵᶓּ е‌ ő ּ 3 ֮ו ő

ᾭ ҝ ּ еŠ ּ б 3 ♠őו ֮ו₱
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ἂҝ ּ е¢ּ ו е ᾀἀб е ᾀו ῆ¡ḟ

ῆ ₡ Λ 3 őΰҪ͝ ὔ₡ ᵇőɔ ‏ ּו

еő ᾳּ Λ 6 Ṥ ᵿỜ י

Ựὔ₡ ϐṰ őּ е Λ 4 Ṥ ᾳּ ο

ὔ₡ ¢ ṟẵᶓּ е“ ᾀ ♪”¡ ᾍᾀ¡

ὅᾭ ּ י ᵇ¢ е ּ ő ᵓẘ

ᴧ ῦő Ԁ ᴧỰ ő ּ ῦ Λб Τ ¢

Ӄẵὃּ ᵿ Ṱ ő ‾ ᵿ ּ ¢ 

3．激励支撑强。 ᾳּ ‾ ּ е ῆ οϖ֮

ו ֞├֖¡ ֞ ő ᴧ‾ ּ е ῆ ֮ ּ

ᾀ ¡ּ ᾀי ᾀ ᵇő֮ ‾ Ṱ ₯ ¡ḷ

е ἀṥ ‖ οϰ ּ е  ¢ּ е ῆּו

Ṱ ῄ Ṱ ő ᾳּ Ṉ ¡ ᾥ₧ ¡‖ ᵿᶢ

ᶚי ő ᵓ֬ ּ е ῆו‾ ṰṦ Ҹᶳ◦ őп

ᾡו ֖ ő ᴧ Υᶅῒו ¢ ּ ΄

љḷе ő ΄ ּ е ῆṰ ⅎ Ј ֬ ּ е

ῆ ῦṰ ӊוḷе¢ ‖ ᾙ ő₅ἂ “ּ‌

᷃‖”ἀ ּ Ṱ ו őɔ ּ е ῆ₭ Ѕ ¢

Ọᵟ ╤ἀ ּ е ῆו ₭ ᾠő

ἀ Ҫּ е ῆ▲ Ṱ ו Ựᶲ ¢ 

4．资源保障强。ῒ Ҫő ּ ּ‌Ṱ
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ⅎᶮő͝ ּ МḤ ᾳּ ōⅎᶮᴿ Ỹ ֮ ͝

ᵭᵇי ӃŎő ₭ гῒ֞ ּ еᶒὒּᶮ ᵇő Ҫּ

е▲ ּ ᾍᴮ¡ ּ‌ Ӧ‌¡ּ‌ ‌ש ¢י

ᾳּ ₅ἂ ᵇּ‌Ṱ ῄὃ ᴧ ⅎᶮ ͛ ő

κⅎᶮוἂ ¢ ᾳּ ͛ Ựּ еו ᾍᴮѵ

őש Ṥ ᾳּ ‌ 1 Ṥ“ּ ῑ”¢κ ᾍᴮ

ῦő װ 9—10 ⁹♪ б͛ ‾ ♅ őϻ

ּ е͛ ᾍᴮ¢ 

5．作用发挥强。ῒ ּ еו Ṳ ő

¡ ┬ ¡ ₭Ṿ ő‏ ἀ῝ Ẫ ᾙ ‾

‾ ♅ ¡ ᾍő ּ еҝ ּ ῑ¡ ῑ¢

ὄּ еוḎ Ṳ őΰҪ ‾ ♅ Ḏ ő Ẳּ֞ Ḏ ő

ṰḎ ¢ ṟ “ Ṥϰᶠ” ᵇő ▲ “

”“ ”őѷ ὄ ₆ ת ¡  ‌ ő

бᵎ ת е¡ ּ ΨḆᾙו ¢  ᾘ

љּ‌ἀ ᵿ ὃ¡ е ¡ ◦Ỹו ₭ᾙ ő

Ҹᶳᵿὰּ е ‾ ‾ ¡ ♅‌ ¡♅ ẫ ¡‾ ᵒ ‌

י ֞ ו ·ầ őф ϖ֮ ‾ ‾ ῄὃἀẫ

ᵇו ᴧἀ ¢֞ “ Ựּ‌ ϖ ¡б ּ‌

¡ бỰּ‌ бҚ ו” ᶲ ἀ ׅ őᶹ ₭

“ ”‌ ¢ 
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三、评定标准 

“ Ự”ּ еӦ‌Ђ ő ᴧµ ‒֞ ᾘљּ

е“ᵓЂ ”‌ ῄὃ◦Ỹ ῝ф◦ Ђ¶ō  ḫ Ŏőɔ ᾘљ

ּ е“ᵓЂ ”‌ ₭ ◦Ỹ ῝¢◦Ỹ ῝͝ Αᶳ ₭

ő90 ᶳ ּ еő80©89 ᶳ ֚Ђּ еő60—79

ᶳ ᾘϖ֚Ђּ еő60 ᶳ Ἢ₭ּ е¢ ᾳּ ♠

₅ἂϖ֮ Έőɔ ầ Ђ ₭ г ὄőИṧ┼

ϼὄἀᾘљּו ‌ו őɔ Ђ₭ ЯҸᴘ ¢

ϓ ּ еוϠ бҀỌ ᾳּ ּ е ו

30%őϓ ᾘϖ֚ЂἀἪ₭ּו е ᴧϠ ¢ϓ

ּ еו♠ф ᾳ“ ₭ᾘљּ ”ő ϓ

ּ еו♠ф ᾳּ‌Ṱ Ν е¢ 

四、方法步骤 

1．组织部署。ᾘљּ е“ᵓЂ ”‌ ῄὃ◦Ỹ ῝

ф ᶳ ᴧᾳ¡ Ḳ ṍוᶚ ₭ ő ▲ Ԁő

Ṥּ е ᾘӓ ᴻ ṍő·ּ е‌ ҝ

ӝּו ¡Ằҍּו╨ᴧ¡ ׅᾘљ ¡ ₅ᴮ ¡

ᴮḲṝᵿ ΰו ᴶλ ¢ 

2．争先创建。͝ “ּ е ¡ּ ј ¡ ᾳּ

ᴧ”יҠ ▲ ő ּ еṧ┼◦Ỹ ῝ф◦ Ђ▲ џ

ő ᾳּ Ọ ▲“ּ е ῆ ּ‌ ᾀ”ו
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ő≤ּ е‌ Ꞌ▲ ᵇј őИᵓ ◦Ỹ ῝ф

◦ Ђ₭ ◦ ő ἂ ¡ј ἀ◦ ₅Ịő ᴧּ е“ᵓ

Ђ Ԁ¢ṥי” ᾳּ Ỹ◦‏ ῝ Ꞌ 12 31

οּ еϐ͡¢ 

3．选树培育。͝ ᶓ¡Ṻẘ ₭¡ ᴮ Λ¡ ᵘ

Ἢ₭ו ő Ựּ е“ᵓЂ ”Ṱ ¢ ᵓ“ᵓЂ

”‌ ҝ ₭ Ẍő ᾳּ ῆ ᾘљּ‌

◦Ỹ ¢ ּ ф ᾳּ ῝  ő Ṥ

ő Ӧ‌ּ‌Ṱ Ν еőᵿὰ ₭ᴅ ו

ᶓ ֣ᴮ ¢ɔ ּ₭ᾑἪמ⁪῝ еő ᾳּ

ᶳ ¡ ∏ᵓѕő Ọ‌ ֮¡ ᾳּ ּ

ᴧᴄ ¡ е ῆי ő ӊ őᴼԋ е

ᾭ Ḳ¢ᵓ◦Ỹ ῝ ᵿ ו е‌ ֑ ּו

еő ᾭ ᵓ е ῆ¡ Θ ₭ ᴘ ¢ 

五、工作要求 

ᾳּ ṍᵇ ᾘљּ е“ᵓЂ ”‌ ῄὃő·

ᾘљּ е“ᵓЂ ”‌ ῄὃ ₭ гῒ ּ е‌ ¡ᵿ

ὰỰּ еἀּ ו ¢ṥ ᾳּ ᵓ◦Ỹ

῝₅Ịוᶳ őῒ ᵓ ∏ő ϖ֮ ּ‌

¢ּ е◦Ỹ ῝₅Ị Ọ ᴧ ּ еἀּ ₭ ᶑ

ἀד ο¢ ‏ ӝṰ Ằӛ“ᵓЂ ”‌ ῄὃ őҸ
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ᶳₒ ő ש⁮ ¡ ὄוᶚ őᵟ ¡ᵟ ב ӝ

₭ ¡ ҝỊἀᴅ ͡ őᵿὰ ᶓ ő ҝ

₭¡ ֺ ו₭ Ựᶲ ¢ 

 

ḫ ş ‒֞ ᾘљּ е“ᵓЂ ”‌ ῄὃ◦Ỹ ῝ф

◦ Ђ 
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附件 

浙江大学基层党支部“对标争先”建设计划考核评价参考指标 
一级指标 二级指标 三级指标 

1œ‾ ּ

ō20ᶳŎ

1.1 ӊ Ṳ őּ

‾ ¢ 

ō10 ᶳŎ 

 

ō1Ŏ · ‌ Β ő ₱ ֥ ỉ ᾀ

ּ ¡ ׅ ῾¡ ᴮṰ ő‾ ּ ￼ẘ ¯ Ṥ °¡

ΰᴧ¯ Ṥ °¢ 

ō2Ŏ Ằҍ וּ ᶚ ѕő ӝ ᾳּ ᾭϖ еו╨

ő еּ ¡ḷе ᴮ ₱

Ỹ ּו κҪṍᵇ ¢ 

1.2 ₭̄ °

‾ ѷ ὄ ᵇ

ὄő¯ ᾀ ♪°

ᵇẵᶓ ő е

ּ ṟẵᶓ¢ 

ō10 ᶳŎ 

 

ō1Ŏ ₭¯ ° ‾ ѷ ὄ ᵇὄő¯ ᾀ ♪° ӊ

ἀּ ᵌ ő ׆ ᵟ ¡ᶲ ¢ ▲ 1 Ԁ е

ᾀᾀ ἀ 1 Ԁּ ֞ᾀ¢ ּ ּו еőּ ֞ᾀ ᾼᵇ

▲ 1 Ԁőּ ᾀ ▲ 1 Ԁ¢ ᾼᵇ ▲ 1 Ԁּ♪

‾ ¢ּ е ῆ ‗ 1 Ԁּ♪¢ּ ׅḷе͝ẵᴧỌỰ

ᾍ¢ 

ō2Ŏ ᵓẘᴧ 1 ▲ ּ ő ּ ᾬ ¡Ọ ᾍ¡

₭ ¡▲ Ḏ  ¢ᾍᴮי



2œẫ ּ

ō25ᶳŎ

 

2.1 еΘ ‌ ẵᶓő

ו ᵿὰ

Ҹᶳ¢ō10 ᶳŎ 

 

ō1Ŏ ‾ ּ е ῆ ║ ḟṍᾳ Ὰ ō ҚŎᾑ П

∏ ő Λ ֮ ּ Ḩ ֬ ¢ 

ō2Ŏᴧ ▲ ᾍᾀő ▲ ¢ 

ō3Ŏ ᵇṰ ῄὃő е ᾀᾬ ╨ᴧ¢ 

2.2 ּ ᵿ ¡ּ ¡

ּᾫẫ ¡ּ ᶮ ‹¡

ּ ῄ¡ּ ᾡ

ầὊΨḆיṰ

¢ō10 ᶳŎ 

 

ō1ŎΰҪּ ᵿ Ђ ő ṟּ ᵿ Ҡ ő ἂṟőᵊ

ּᴮᾙ¢‾ ּ еᾜᾨ ₅ ┬ṍљԀ л¡ ‾ ¡Ố

Ẹỉ‾ őḋἂ ᾭו  ּ¢ ּ е‏¯ Ώ

ּᾜᾨᶳ ° őב ·¯ ầ°ő

ᵿ ּ¢ 

ō2Ŏּ ầ ő͝ẵᴧ Ựּ ּ ầ ⁮ ¡ ᴮּ

ἀӊỉ⅞ּ ẫ ¢ ṟ ּᶮ ‹¡ ἀẫ Ṱ ¢ Ựּ

ῄ¢ּ ᾡ ầὊΨḆṰ ẫ ¡ѷ Ѹ ¢ 

ō3Ŏ͝ ᵇ ּ ▲ ᾬ ő ῦ Λб 32 Ṥ ¢ 

ō4Ŏᾜᾨ ּ ▲ еᾍᴮő Ѹ бфῒ ᾍּו ¢ 



2.3 ּ ᷃ ᶓ Ҹ

ᶳᵿὰ¢ō5 ᶳŎ 

 

ō1Ŏ‾ ׅ ּ ѷ ‾ ♅ ᾍ ӊּ ᶺ¡

₭Ђҳ¡ ᷃ ¢ 

ō2Ŏ‾ ׅ‾ ּ ҝ ¯ Ự °¯ Ṥ °ἀ¯ Ṥ

Ѕו° ő ּ ҝ ¯͗ỉ¡ ¡ ¡ °̄

¡ ¡ד Ͼ¡ °¯ ֞ Ѕו° ¢ 

3œῢᴼּ

ō10ᶳŎ

 

ΰҪ·ῌ ἀẵ┘

őῢᴼּ

¡ ẵ ῌᾭ ׆ ¢

ō10 ᶳŎ 

ō1Ŏ ṟ ּ ּẵּῌẵᶓּ ő‾ ׅ ּ ᶓ דב

ẵᶓ¡῾ ¡דב ῌ ר ¢ ὅ ᵇőּ е

ῦ¡ּ е ἀּ ῦ¡ּ ἀּ ῦő ὅ

Λб 1 Ԁ¢ 

ō2Ŏᾭ ₆ּ ᴮ ő ᵿ ő¯ ᵹҊ

°ҝ ѷ ¢ ▲ 1 Ԁ ᾍᾀő ▲ ἀ

ő џΒἀ₆╨ ¢ 

ō3Ŏּ е Λ ᾳּ οṔ 1 Ԁ еṰ ő еּ

֞ᾀοṔṰ Ꞌ¢ּ Λ ּ еᾂο 1 Ԁ ¡ ἀ

Ṱ Ꞌ¢ּ е Λ ▲ 1 Ԁ ּ ¢ 

ō4Ŏּ Ә ֖י ¡ ¢ּ ӊᾙ   őᾭ

Ә бἂṟּ ¢ 



4œ

ō10ᶳŎ

 

֣ᴮ ᴮ

ᵿ ᴮו ¡

¢ō10 ᶳŎ 

 

ō1Ŏᾜᾨф ϖ֮ ╨ѕő Ṱ ᵓ ἀ ἀ

ő ֞ ᵇש· őוּ ֣ᴮ ᾜᾨ Ḳṝ

ᵿ ¡ Ἱ ἀ ᴧ¢ 

ō2Ŏ‾ ּ е ₅֣ Ẳ֞‾ ד ṧϖ őбᵎ ṍ л

¢ е ֮ ‾ו Ṱ₯ Қō ᾳŎἀṥ ‖

οי őּ еᵓ Ѕ ӊ  ¢ 

ō3Ŏ ּ еᾜᾨф Θᾳ¡ ᾳ¡ ẫ Ṱ ő Θ᷄

᷄ ᷄‌ ő ₭ ᾀ Ỹ ῝ Ẫ ῾ ¢ е Θᾳ

‖ ¡֬ ḷеי őּ еᵓ Ѕ ӊ  ¢

ō ᾳ¡Θᾳ¡ ∏ Ŏ ἂЅ ¢ 

5œ ӝ

ō15ᶳŎ

 

5.1 ӝ֚ ᾳּ

╨ѕе ᾭ ׆ ¢

ō10 ᶳŎ 

 

ō1Ŏ ▲ ₱ ֥ ỉ ᾀ ‾ ő

ּὅ¡Ṩּ ő· ּ׆ ╨ѕе  ¢וּ

ō2Ŏ Ằҍ וּ ᶚ ѕőᾭ ӝ֚ ᾳּ ╨ו ő

₅ἂϖ֮ Έ Ự ¢ 

ō3ŎṺẘ ♥ ṍ ו שׅ ő ᶝ ṥ ֘

ὄ ő‾ ׅ ♪ ‾ ¡ ‗ ᾍᴮי ΰҪ

ו ѵ¡ ᶚ ¡ ¡ ב ¢ 

ō4Ŏּ еוṰ ᾥ ׆ ♫ᴧőṰ ֖ ḋἂ ¢ ֮

ᵓ Ḳṝ¡ᵿ ¡ ᴧו֖├יṾ ᵇṍ¢ 



5.2 ᵿ ¡ ¡

ӝ Ẳ Ϸᴅ

¡ᴅ ᾠ¢ 

ō5 ᶳŎ 

 

ō1Ŏ ᵿ ╤ Ϸᴅ ő ║ ⁪֞ ֥Ѕ ¡

♠ ♠Ḣ ᴅו ⅎ ¡ᴅ ¡ᴅ ᾠ¢ 

ō2ŎҸᶳ ¡ י ӝ ő Ọ ‗οṔ¡

† ¡ ὄ ᾍᴮי őẲᶗ ӝᴅ őҸᶳᵿὰ ᶓ֣ᴮ ő

ҝẲ֞ ₭¡ ֺ ו₭ Ἠᶲ ¢ 

6œ ┬

ō10ᶳŎ

 

ἀ῝ Ẫ

ᾙ ‾ ‾ ♅ ¡

ᾍ¢ō10 ᶳŎ

 

ō1Ŏ‾ ׅ еּ ¡ ♪‾ ╤ ṥ ♪Ҡ ộו

‾ őᵿὰ¯♪Ҡ ° Ṳ ¢ 

ō2Ŏ· ῝ Ằӛ еּ ¡֮ ‾ ¡♅ ¡‾

ḲṝיṰ ő ₭ ỉ ῝Ђ ἀ♅ ῝Υᶅ¢ 

ō3Ŏ· ᾀ Ỹ ῝ Ẫ ῾ Ằӛ ♪ ῾‾ ¡ ᾀ ῾

ᾍᴮ¡Ӧ Ӧ ‾ ¡ Ḏ ¡ỉΈ† ỌҠőי ἀ

῝ Ẫ ו ¢ 

ō4Ŏầ ₆ Ꞌőᾭ ή ֞ầ őᶝ ṥ ֘

ὄ ő‌   ⅔ᾙ őᾜᾨ Ự‾ ׅṰ ¢ 

ō5Ŏ ֮ ᵓּ еו ṍ 80%¢ 



7œḎ

ō10ᶳŎ

 

ѷ ὄ ₆ ת

¡  ‌ ő

ת е¡

ּ ΨḆᾙו  

¢ō10 ᶳŎ 

 

ō1ŎΰҪ еּו‌ ֣ᴮ ֮ ¡Ṱᾀ ‌ őѷ ὄ

Ự ¡Ḏ Ṱ ¢ ּ ᾑ ¢ 

ō2Ŏ  ת ầ ΨḆᾙ ő·₆╤Ḹ


